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ATA DE REUNIAO

V Reuniao Ordinaria do ano de 2025

Ata da reunido do Conselho Municipal de Saude de Divinépolis realizada aos 28 dias
do més de maio de 2025, através da Plataforma Google Meet e WhatsApp do
Conselho Divinépolis/MG. Presentes os Conselheiros (as): Adriano Guimardes
Parreira, Tarcisio Laerte Gontijo, Regina Consolagdo dos Santos ,Sheila Salvino, Miguel
Francisco Isvar Tantric Ferreira Viegas Meireles, Simone Alzira Zanardi Burakowski, Erika
Camargos Ferreira, Kely Viviane da Silva, José Marcelo David, Luciana Aparecida dos
Santos, Juliano Gongalves Resende, José Aparecido Leobalto de Jesus, Maria Rosa Pinto
Amaral, Marcelly Cristina Vieira, Marcos Anténio da Silva, Henrique Meckler dos Santos,
Soraya Mileib Santos Oliveira, Cristiane Silva Joaquim, Geraldo Mangelo de Almeida,
Marcela Valério Silva, Marco Aurélio de Oliveira. Os visitantes: Hellen Campos, Aline
Faria, Ana Claudia Calixto, Coordenagao enfermagem, Flavia Rubia, Vereadora Kell
Silva, Wellington Oliveira, Wesley Giarola, Denizia Laiza, Edson Santos, Priscila, Sonia
Melo, Isabela Gontijo, Atelier Carvalho, Raquel Gontijo, Bruno Rodrigues, Ana Luiza
Amaral, Guilherme Braga, Jacqueline Alves, Thiago Ramos, Rejane Amaral, Carol
Cardoso, Wellington Oliveira, Pedro Henrique Batista, Maria Tereza Faleiro Livia t, Ana
Claudia Quadros, Mario Rabelo, Andreia Fontes, Carlos Bruno Guimaraes, Eduardo
Oliveira, Priscila Bernardo, Bruna Rocha, Lorena Freitas, Renata Silva, Daniela Dias
Vasconcelos. As 18h40 minutos o presidente do Conselho, o llmo. Sr. Marco Aurélio de
Oliveira confere o quérum e como ja havia sido estabelecido da inicio aos trabalhos,
dando boas-vindas a todos os participantes e informando sobre a pauta da reunido:
Continuagdo da apresentacdo do RAG 2024 (Relatério Anual de Gestao — 2024). Kely
Viviane argumenta que eles irdo & conferéncia Estadual de satde do trabalhador e da
trabalhadora no dia 08/06/26 sob autorizag&o e custeio estatal, para a delegacdo da
macro. Apenas dois dos vinte e trés municipios que estardo na conferéncia ndo aderirdo
juntamente a viagem no 6nibus, devido ao fato destes estarem préximos ao local que a
conferéncia ocorrera. Q orcamento esta providenciado, e as camisas foram
customizadas. Esta delegacdo é extremamente especial pois nela as pessoas
cadeirantes, as pessoas com transtornos mentais, as pessoas diabéticas e as pessoas
idosas, participardao. Marco Aurelio de Oliveira argumenta que a conferéncia do
trabalhador e da trabalhadora ndo sé se associa ao trabalhador da saude, mas engloba
a todos os trabalhadores de modo geral. A pedido de Kely, Henrique Meckler fala sobre
0 recebimento do orcamento referente & viagem, ele esclareceu que no or¢amento néo
contia todas as condi¢cdes necessarias. Kely retoma a palavra e inicia a ministragédo do }
tema salide mental e a terceirizagéo do Sersan ou o complexo de saude, ela diz que a
equipe foi recepcionada pela deputada Lorraine na reunido de mesa, e la, foi tratado do
“\2$sunto. A visita do CIS-URG ao CAPS desencadeou uma preocupacao aos militantes
\\ a causa antimanicomial, os trabalhadores do servico, as figuras politicas e N
N principalmente aos usuarios, ela diz ainda que os usuarios tem interesse neste assunto L\
“Privatizacdo da satde mental” ja que ela promete eficiéncia e inovagao, mas em contra
partida a PrivatizacZo da saude mental causa e riscos e pode comprometer o acesso da
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ade, a equidade e o cuidado. A principal preocupacgio € a priorizagdo do lucro sobre o
bem-estar do usuario. A saude mental por ser um servigo essencial pode ter pregos
mais altos se privada tornando o acesso mais dificil para aqueles com menos recursos.
Reducgdo de qualidade, a pressdo por lucro pode levar a reducdo do tempo e de
recursos dedicados ao paciente comprometendo a qualidade do atendimento. Estigma e
discriminagéo, a privatizacdo pode aumentar o estigma da doenga mental tornando o
acesso ao tratamento ainda mais dificil. Perda da politica publica, a privatizacdao pode
levar a desconstrucao de politicas publicas que garantem o acesso universal a saude
mental impactando a populacdo mais vulneravel. Desigualdade de acesso, a
privatizagdo pode gerar desigualdades com a populagdo mais rica tendo acesso a
servico de melhor qualidade enquanto a populagdo mais pobre é negligenciada.
Impacto no trabalho dos profissionais, a privatizagdo pode levar a precarizacdo do
trabalho com os profissionais da satde mental trabalhando em condicdes precarias e
recebendo salarios baixos. Mudanga no modelo de atengéo, a privatizacéo pode levar a
mudang¢a no modelo de aten¢do com a priorizagao de internagcbes em detrimento do
atendimento ambulatorial o que pode prejudicar a recuperacao e a reinsergéo social dos
pacientes. E importante ressaltar que a satde mental como um direito humano exige
uma abordagem publica que garanta o acesso universal, a qualidade, a equidade no
cuidado. A privatizagdo por sua natureza pode comprometer esses principios
especialmente em um setor que ja enfrenta desafios significativos. Se ainda ndo existe
uma decisao oficial sobre a terceirizacdo quem garante que nio tém a intengéo e esta
sendo gerada nos bastidores da administracdo. Deve através do conselho barrar
qualquer intengéc de terceirizar os servigos. A terceirizagdo nunca foi sinénimo de
solugéo ela apresenta a transferéncia de responsabilidades e precariza o trabalho
comprometendo a qualidade do atendimento. Porque a légica da terceirizagdo nao
querer servidores valorizados, querer mao de obra barata descartavel e sem direitos. A
solugao esta na valorizagdo do servico publico, na qualificagdo dos trabalhadores e no
fortalecimento da RAPS e do SUS, ndo aceitardo retrocessos, terceirizacdo ndo € a
solucdo. A terceirizacédo do CAPS é um ataque ao servico publico, aos trabalhadores,
principalmente a populagdo que depende desse cuidado. O CAPS é politica publica, é
cuidado e compromisso com a vida, vao resistir e dizer alto e em bom tom, ndo a
terceirizacdao. O vinculo, a experiéncia e sobretudo o cuidado e carinho com os
portadores de sofrimento mental ndo & para qualquer um, sdo anos de experiéncia,
técnicas de abordagem, a confianga que os pacientes adquiriram nos profissionais ao
longo do tempo, faz toda a diferenca e mantém a humanizagéo do servico e quem
trabalha com o servico mental ndo pode visar lucro, muito menos trabalhar com a razao
e sim com o coragao, com conhecimento de causa, sendo assim, os trabalhadores da
saude mental, os usuarios do servico mental,, familiares, estudantes, profissionais de
diversas areas, movimentos sociais e cidaddos comprometidos com a dignidade

@ umana, se posicionam veementemente contra a terceirizacdo de salde mental no

unicipio de Divinopolis, a saude mental € um direito humano fundamental e deve ser
garantida pelo Estado como politica publica universal, gratuita, laica e de qualidade. A

ostzil de terceirizacao re%wrave é

Avenidi @emTE v arpas, 268 — Centro — Divinopolis/MG Telefone 37 3229- 6592

Li-mail: emsdivinopolis2015@gmail.com




‘+ :Ms CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS — MG

retrocesso nas conquistas histoéricas da reforma psiquiatrica e da luta antimanicomial,
ameacando os principios do SUS, universalidade, integralidade, equidade e colocando
em risco o cuidado ético, continuo e humanizado a populagdo. A terceirizagdo precariza
as relagées de trabalho enfraguecem o controle social, rompe os vinculos entre equipe
e usuarios e transforma um direito em mercadoria. Diversos municipios e a gestio por
organizagbes sociais com empresas privadas prioriza o lucro em detrimento da
qualidade e o cuidado, da formagao continua dos profissionais e do acompanhamento
singularizado dos usuarios. Kely diz que eles reivindicam que a prefeitura Municipal de
Divinépolis revogue imediatamente qualquer proposta de terceirizacdo ou privatizacao
dos servigcos de salde mental, seja garantida a gestdo publica e direta dos CAPS,
residéncias terapeuticas, centro de convivéncia, demais dispositivo da RAPS com a
nomeacao dos profissionais aprovados no concurso publico vigente e a valorizacao dos
profissionais. Que haja transparéncia nas decisdes da gestdo municipal com a escuta
ativa dos trabalhadores, usuarios e deste conselho de salide. Sejam ampliados os
investimentos publicos a salde mental fortalecendo os servigos existentes, investindo
na educacéo continuada dos servidores bem como ampliagdo das agdes de articulagdo
intersetorial com assisténcia social na educagéo e na cultura. A reconducéo de todas as
comissdes tecnicas que houver membros interessados entre eles, a comissdo de
reforma psiquiatrica e a de néo terceirizagdo de todos e quaisquer servigos publicos de
salde no municipio de Divinopolis conforme a segdo 3 do regimento do conselho
municipal de Saude. Em relagéo a terceirizagéo de todos e quaisquer servicos de satide
do municipio que junto com a comisséo de estudos técnicos e de viabilidade da semusa
seja incluida as comissdes do conselho municipal de salide assegurando em ata sera
portado no conselho municipal de satde os estudos técnicos de viabilidade, com tempo
habil para estudo, apreciacao e discussado dos conselheiros para posterior deliberacéo,
a luta antimanicomial e a reforma psiquiatrica seja respeitada e aprofundada garantindo
o cuidado em liberdade baseado no afeto, na cidadania e no protagonismo dos sujeitos,
nao ao retrocesso, saude é cuidado, vinculo, territorio & vida e ndo mercadoria. Na noite
de 28/05 kely Viviane enfatiza que em fevereiro de 2024, o conselho Nacional de satde
publicou as diretrizes propostas e mogdes aprovadas na quinta conferéncia de saude
mental de 2024 da qual kely Viviane esteve presente representando o conselho
municipal de saude, a resolucao 739 de 2024, homologada pela ministra Nisa Trindade,
Kely Ié parte da resolugdo”. Exigimos a reversdo dos processos de privatizacdo do SUS
em curso, que capturam o fundo publico, precariza o trabalho, desqualificam os servigos
de saude realizado no meio dos modelos privatizantes de gestdo e da légica
manicomial, organizagdes sociais, OS, fundagbes estatais de direito privado,
organizagbes da sociedade civil de interesse publico, servicos sociais auténomos,
parceria publico e privado, na saude nas comunidades terapéuticas, hospitais de
custodia e demais instituicbes asilares. Kely finaliza sua apresentagéo passando a
palavra para o Marco Aurélio de Oliveira que no decorrer relata sua insatisfagéo tendo
por motivo a reunido realizada na segunda-feira da mesa diretora, convidou-se a
doutora Sheila, a mesma néo teria conhecimento sobre a pauta a ser discutida. Tiveram
pessoas que dlsseidm que as reumoes estavam sendo feltas com o intuito de evitar
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a Sheila Salvino, que inicia seu discurso dizendo que ela foi convidada e n3o
acompanha as reuniées sendo assidua, ela esclarece ainda que todos os tipos de
manifestagbes s&o legitimos, desde que cumpram os protocolos, pois sdo direitos dos
cidadaos e € um exercicio livre da cidadania. A Doutora Sheila Salvino explica que na
ultima segunda-feira da semana passada, Geraldo diretor da atencio secundaria
responsavel pela saude mental do municipio, Sheila o Zé Margo que é o secretario
executivo do CIS-URG, estiveram presentes na visita ao CAPS’AD e no CAPS I,
motivada pelas decis6es ocorridas nas reunides internas que aconteceram na secretaria
de saude no proposito de trabalhar a qualidade e a assisténcia. Ficou identificado que
se necessita de melhoria no que diz respeito a saude mental, além disso, acredita-se
que o CIS-URG ¢ um consorcio com capacidade de gestdao nacionalmente reconhecido,
e funciona como um brago direito para replicar capacitacbes em todo o Brasil. A
proveitosa experiéncia ocorrida na UPA de estabelecer fluxos de trabalho, qualificar
processos de firabalho, capacitagdo permanente dos colaboradores, proporcionou
melhorias em menos de um ano desde a transferéncia da gestdo do CIS-URG.
Segundo Sheila Salvio, atualmente presenciam uma situacdo extremamente dificil com
a sazonalidade das doencas respiratorias que desencadeia um aumento nos problemas
cronicos na falta de leitos. Esses fatores trazem pioras em cascata, porque os hospitais
que comumente atendem outras demandas assistenciais, especialmente a ortopedia,
deixam de atender esses pacientes da ortopedia, pois os hospitais encontram-se
saturados com os pacientes vitimas das doencas respiratorias. A UPA esta tendo 150%
de ocupacéo; contudo atualmente aumentou-se a quantidade de funcionarios para a
realizacéo do atendimento de porta, contando com quatro profissionais, em pico de 587
atendimentos de porta na UPA, e apesar de tudo sempre havera reclamacdes! A UPA
tém um fluxo desenhado. Ela sabe responder bem essas demandas emergéncias e o
CIS-URG se colocou a disposicdo para ajudar em todo os processos a serem
implantados na secretaria de saude. O CIS-URG auxiliou na capacitagido de condutores
de veiculos ambulatoriais. O auxilio do CIS-URG em diversas areas desde o inicio da
parceria com a UPA n&o surtiu tanto efeito, porque existe em relacdo a salide mental
uma movimentagdo que impede a proatividade, rapidez e eficiéncia, pois eles
colocaram um abaixo-assinado em praca publica contra a terceirizagao, trinta minutos
apos a chegada dos membros componentes da secretaria de salde ao CAPS para a
realizagdo da visita técnica e o direcionamento de fluxo. Todo servidor lotado na salde
mental ganha uma gratificagdo de 70%. Todo movimento contra a salde mental que
minimamente se suspeitar de privatizagcao, de terceirizacdo da competéncia de gestao,
esse € um movimento que impacta financeiramente a remuneracao dos servidores que
la estdo, € uma gratificagdo em funcdo da lotagdo, havendo mudanca de lotagdo essa
gratificacao deixa de ser recebida por estes servidores. A suposta terceirizagdo, sob a
otica de transferir para as empresas com um olhar de lucro de remuneracdo de
empregados. Sheila Salvino argumenta que a Unica coisa que blinda servico publico de
terceirizacdo é gualidade do servigo. Se custo é alto, porém a entrega é satisfatoria,
reconhecidamente compreende-se sob a visdo da populagdo que naquele espaco essas

Divinopolis/MG -Telefone: 37 3229-6592

I:--mail: cms iv‘i‘nopoliszoli@g ail’eo W_,



Jf Ms CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE DIVINOPOLIS — MG
nenhu

ma reunido com o intuito de mascarar as manifestacdes. Posteriormente a palavra é
seguidamente concedida a Kely Viviane, que inicia seu discurso lendo a ata: Aos 26
dias do més de marco de 2025, 4s 15h na sala de reunides do CISVI- Consorcio
Intermunicipal de Salde da Regio do Vale do Itapecerica, presentes O Presidente da
mesa diretora do Conselho Municipal de Saude Sr. Marco Aurélio de Oliveira, a Vice
Presidente da mesa Sra. Kely Viviane da Silva, Luciana Aparecida Santos Fiscal de
Finangas, Maria Rosa Pinto Amaral Segunda Secretaria, Marcos Anténio da Silva,
Diretor Organizacional, Geraldo Mangelo de Almeida Ouvidor, Sheila Salvino, Secretaria
Municipal de Saude para tratar as seguintes pautas: Terceirizagdo da Saude: servigos
de saude mental, CEMAS, faltas no Conselho Municipal de Saude, CISURG/SAMU,
proposta aprovadas nas Conferéncias municipais de salde, Decreto 16.682/2025
“Autoriza o pagamento de gratificagdo para desempenho de encargos especiais em
carater precario, CSU. Em relacéo as entidades com faltas ficaram decidido pela mesa
diretora oficiar as entidades solicitando a troca dos titulares e suplentes para a reunio
ordinaria do més de junho e caso ndo chegue ao Conselho tempestivamente a entidade
sera automaticamente sera excluida do Conselho. Também foi definido pela mesa
diretora que a eleic@o para recomposigdo do Conselho Municipal de Satide acontecera
no més de julho de 2025. Em relagéo a terceirizagéo de todos e quaisquer servigcos de
satde do municipio que junto com Comisséo de estudos da SEMUSA, seja incluida as
Comissées do Conselho Municipal de Salde, assegurando em ata gque sera aportado
no Conselho Municipal de Satide os estudos técnicos e de viabilidade com tempo habil
para estudo e apreciagdo dos Conselheiros para posterior deliberacéo, o que foi
prontamente acolhido pela secretaria de salde Sheila Salvino. Em relacio as
ComissbGes a mesa diretora definiram por reconduzir todas as comissdes gue houver
membros interessados. Em relagdo ao Oficio da Deputada Lohanna Franca, sera
informado que quaisquer terceirizagdo ou mudancas no sistema de saude do municipio
de Divinépolis serdo informadas ao Conselho Municipal de Saude conforme
preconizado nesta ata. Em relacdo a Ouvidoria foi decidido que sera criado um e-mail
especifico para a ouvidoria, conforme o modelo que ja existe no municipio. Em relagéo
ao CIS-URG/SAMU e as denuncias verbais recebidas a mesa diretora optou por
solicitar a SEMUSA na pessoa da Secretaria Sheila Salvino a cépia do contrato entre o
municipio e o CIS-URG, para devidas apuragdes e questionamentos posteriores, o que
foi prontamente atendido. Pagina 2 Em relagdo ao Decreto 16.682/2025 “Autoriza o
pagamento de gratificacdo para desempenho de encargos especiais em carater
precario, a Secretaria Sheila Salvino tirou todas as duvidas suscitadas, o que
contemplou a mesa diretora. Em relagdo ao CSU a mesa diretora trouxe algumas
informagdes e duvidas a Secretaria de Saude e nos foi informado que a nova sede sera
inaugurada em 28/06/2025 as 8:30h, também foi solicitado pela mesa a possibilidade de
troca da equipe, a Secretaria informou que sera avaliado a possibilidade de mudancas
pontuais e gradativas para nao desestabilizar a equipe. Nada mais a discutir, eu Kely
Viviane da Silva, secretaria had hoc redigi a presente ata em duas laudas, que apos lida
e aprovada, foi por mim e todos os presentes assinada. Marco Aurélio de Oliveira, Kely
Vivighe da Silva, Luciana Aparecida Santos, Maria Rosa Pinto Amaral, Marcos Anténio

Aimeidaze<Sheila Salvino. Sheila Salvino elogia o trabalho
—
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do no Caps’i e posteriormente Adriano Guimaraes pede a palavra e roga para que
conste em ata que o conselheiro Adriano justificou a auséncia na reunido da Mesa
Diretora por estar a trabalho em outra instituicdo. Kely Viviane pediu para constar em
ata juntamente comi toda a plenaria o compromisso estabelecido. O presidente do
conselho sugere que as comissdes sejam regularizadas apés a eleicdo das instituicbes
que sairam ou que serdo absenteismo. Kely Viviane esclarece que as comissées sdo
formadas por cidadZos também entdo com esse clamor de nao terceirizacéo ela ja se
iniciou, pois, a mesma j& possui membros, que as comissdes sejam formatadas para
possibilitar o acompanhamento juntamente com Semusa. Juliano pede a palavra e
questiona por que os concursados que se inscreveram para os concursos vinculados a
medicina, houve uma reducéo salarial, além disso ele faz um protesto em relagdo a
atencdo primaria. Posteriormente a palavra é passada para Sheila Salvino que
prontamente responde ao Juliano argumentado que um medico da atencdo primaria
assumindo a responsabilidade da salde mental para si préprio, a deixou muito
admirada e disse que nem todos os médicos estio dispostos a atender os pacientes do
CIS-URG. Ela diz ainda que ha uma impossibilidade juridica no que tange a redugao
salarial para os médicos do PCCS, que o municipio estabelece como salario base. O
que acontecia com os contratos de trabalho? Como os contratados n3o tém direito a
gratificacdo de produtividade fazia-se uma compensacgao desse valor, uma vez que o
contratado n&o recebia e pagava-se um valor a mais para a equiparacao salarial. A lei
4450 que disciplina a contratacao temporaria no municipio de Divinopolis, fala-nos que
o salario do contratado pode ser estabelecido entre os limites minimo e maximo de
carreira. Com o objetivo de tornar o salario mais atrativo. A secretaria de saude fazia
esta compensacéo aos contratados, visto que, os efetivos possuiam direitos que os
contratados néo possuiam, como por exemplo a gratificagao de 20%. Com a realizagio
do concurso os contratos serdo substituidos pelos efetivos. Fica claramente explicito
que nao houve reducéo salarial porque é juridicamente vedado. O presidente sugere
que a segunda pauta referente ao RAG 2024 seja adiada para a proxima reunio
extraordinaria, devido ao fato de o prazo regimental da reunido estar completando-se as
duas horas. Vereadora Kell Silva diz que esta presente para ouvir e esta & disposicao.
Juliano sugere que inclua um programa de praticas integrativas, além disso um perfil de
meédicos na atencéo primaria. Sheila Salvino faz uma colocacdo em relagdo as praticas
integrativas. A secretaria de saude acredita na potencialidade das PICS que sao
praticas integrativas. A secretaria de satde enfrenta inimeros desafios no que tange a
ampliacdo da oferta dessas praticas, porque muitos profissionais nao acreditam nas
PICS (praticas integrativas e complementares em saude) pois quando a iniciativa parte
de uma imposigcao da secretaria de salde percebe-se como resultado que nao é surtido
o efeito planejado. Senhora Sheila Salvino comenta sobre os servidores nomeados que
assumirdo o cargo até no maximo 60 dias. As PICS s3o feitas no municipio, e estao
restritas as unidades que os profissionais, sejam eles médicos, dentistas, acreditam.
Apedido de Kely Viviane e autorizado pelo presidente a proxima reunido extraordinaria
do conselho sera cxcepcionalmente na quinta-feira, no dia 05/06. Juliano questiona se
ainda é\membro da inesa direto ' onde que nao, desde quando
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U o cargo a disposicao o Adriano assumiu com o cargo de diretor de Comunicacgdo da
mesa diretora deste conselho. Adriano questiona a gestdo se ha instrumentos que
possibilitem trazer informacées a respeito do impacto do transito em Divinépolis sobre o
sistema de saude. A secretaria Nacional de transito (6rgdo federal vinculado ao
ministério do transporte) trato do assunto, o transito de Divinépolis é duas vezes mais
violento do que a regido metropolitana de Belo Horizonte. A Secretaria do Estado
mostra que os acidentes que ocorreram até os dias de hoje ja superam os que
ocorreram no ano anterior. Adriano Guimarides indaga se existem instrumentos que
Possam mensurar o impacto da violéncia do Transito sobre o sistema de salude. O
concurso da prefeitura foi homologado e nenhum aprovado para agente de transito foi
chamado, existem em Divinopolis trinta e cinco agentes de transito para uma frota
superior a 150.000.000 veiculos e ele tem informacéo que ndo ha mais disposigao para
chamas mais agentes, para intensificar a fiscalizag&o, portanto ele gostaria de saber se
ha possibilidade de levantar dados entre o impacto da violéncia do transito sobre o
sistema de saude? Senhora Sheila Salvino se compromete a apresentar os dados,
assim que a pauta ¢a reuniao se estabelecer e diz que os Obitos impactam diretamente
na assisténcia de saidde em Divinopolis sobretudo em relacdo a pacientes da clinica
ortopédica na UPA e informa que a gestao tem uma aproximacdo com a secretaria de
transito, pois os dados dos acidentes sdo identificados realizando uma verificagdo no
local no qual o acidente aconteceu, e notar se é necessaria uma intervencao, como a
instalagdo semaférica para indicar a sinalizagdo das vias. A senhora Sheila Salvino
esclarece ainda que a convocacao dos nomeados no concurso publico contemplou
exclusivamente protissionais que atenderdo a saude e a educacido e informa que a
prioridade é a nomeacéo de cargos como a medicina do trabalho, visto que exige do
municipio uma extrema capacitacio administrativa. Apobs a posse dos mesmos inicia-se
a nomeacao dos outros servidores para os outros setores que também tem demandas e
pode ser que a secretaria de transito seja uma delas, pessoalmente ela nio sabe da
programagao, mas pode ser que o ndo chamamento dos agentes de transito possa
estar relacionado com a organizagdo e capacidade do municipio de lidar com uma
nomeacao e medicina do trabalho com um ndmero muito grande de servidores. O
presidente agradece pela participacdo de todos e encerra a reunio. Nada mais
havendo a tratar, foi lavrado o presente ata que vai assinada por mim, Meire Licia de
Oliveira e as (0s) conselheiras (os pa?jipantes na pfenéri{a. Divinopolis, 28 de maio de
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